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En el afio 2014 entran en vigor el mayor
ndmero de novedades fiscales, judiciales,
econdmicas, de la Seguridad Social y mer-
cantiles derivadas de la Ley 14/2013,de 27
de septiembre, de apoyo a los emprende-
dores y su internalizacién.

Sin dnimo de ser exhaustivos nos limi-
taremos en este articulo a destacar cudles
son las medidas concretas con las que se
pretende apoyar al auténomo y a las em-
presas de menor volumen de facturacion.

Y asf, podemos sefialar:

* Régimen especial del Criterio
de Caja del IVA. Los emprendedores
con un volumen de facturacién inferior a
2 millones de euros podrdn optar por no
ingresar el IVA repercutido hasta el mo-
mento en que hayan cobrado la factura.
En sentido contrario solamente podran
deducir el IVA soportado en las adqui-
siciones cuando las hayan pagado a sus
proveedores. Para poder acogerse a este
régimen especial se deberd comunicar a
la Administracion Tributaria en el mes de
diciembre anterior al ejercicio en que se
quiera aplicar.
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siempre legal

* Reducciones en las cotizaciones
a los nuevos auténomos mayores de
30 afios. También procederd una reduc-
cion de cuotas a la Seguridad Social, du-
rante |8 meses, para aquellos trabajadores
por cuenta propia que causen alta por pri-
mera vez en el Régimen de Auténomos o
no hubiesen estado de alta en los Ultimos
cinco afos. Las reducciones serdn:

- Del 80% de la cuota minima durante 6
meses: aproximadamente 52 €/mes.

- Del 50% de la cuota minima durante 6
meses posteriores: aproximadamente 47
€/mes.

- Del 30% de la cuota minima durante
otros 6 meses posteriores: aproximada-
mente 170 €/mes.

* Reduccién de las cuotas a la Se-
guridad Social para autonomos plu-
riempleados. En este caso estd prevista
una reduccion en las cantidades a abonar-
se, y para los trabajadores que coticen a la
Seguridad Social por el Régimen General
de trabajadores por cuenta ajena y simul-
tdneamente también por el de por cuenta
propia 0 auténomos.



* Creacion de la figura del
Emprendedor de Responsabili-
dad Limitada. Gracias a esta me-
dida el empresario individual no res-
ponderd con sus bienes personales
de sus deudas empresariales. La exo-
neracién de responsabilidad no es
para todos los bienes del empresario
sino solamente para la vivienda ha-
bitual del emprendedor siempre que
su valor no supere los 300.000 euros
con cardcter general o los 450.000
euros en poblaciones con mds de |
millén de habitantes. Esta limitacion
de responsabilidad no existird en el
caso de deudas con las administra-
ciones publicas y serd necesaria la
inscripcion y publicidad en los Regis-
tros Mercantil y de la Propiedad.

* Creacion de un nuevo subti-
po de sociedad, la Sociedad Li-
mitada de Formacion Sucesiva,
sin capital minimo. Para garantizar
la adecuada proteccién a terceros
estas sociedades tienen una serie de
obligaciones especfficas. Asf, y hasta
que el capital llegue a 3.000 euros,
existe una limitacion de la retribucion
a los socios y a los administradores;
endureciéndose el deber de dota-
cién de reserva al exigirse que sea
de un 20% del beneficio.

* Importante también es el impul-
so que se da al Acuerdo Extraju-
dicial de deudas de auténomos
y PYMES a través de la figura del
mediador concursal, designado por el
Notario o Registrador Mercantil. Este
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procedimiento que destaca por su
flexibilidad, incluye quitas de hasta el
25% de la deuda y plazos de espera
de tres afos.

* Ya como incentivos fiscales
a la inversion en el Impuesto
sobre Sociedades: se destacan los
relativos a la reinversién en elemen-
tos nuevos del inmovilizado material
o inversiones inmobiliarias afectas a
la actividad econdmica, los incentivos
fiscales vinculados a la cesién de in-
tangibles y las deducciones relativas
a la creacién de ocupacion para em-
pleados con discapacidades.

* En cuanto al IRPF se establece
la deduccion del 20% de la cuota
del IRPF de las cantidades satisfechas
en la suscripcion de acciones o par-
ticipaciones de empresas de nueva

o reciente creacién. En la posterior
desinversion o venta, que deberd
producirse en un plazo entre tres y
doce afos, se declara exenta la ga-
nancia patrimonial que pueda obte-
nerse siempre y cuando se reinvierta
en otra entidad también de nueva o
reciente constitucion.

Ademds la norma establece otra
serie de medidas que buscan el su-
primir o dulcificar las obligaciones ad-
ministrativas que el emprendedor y
las pymes sufren en su dia a dfa.

Y a modo de ejemplo citamos:

e Los empresarios no deberdn
contestar mds de una encuesta del
Instituto Nacional de Estadistica du-
rante el primer afio de su actividad,
si tienen menos de cincuenta traba-
jadores.

* Se elimina la obligacién del libro
de visitas a disposicién de la Inspec-
cién de Trabajo para todos y cada
uno de los centros de trabajo de las
empresas.

* Las empresas con un unico cen-
tro de trabajo y menos de veinticinco
trabajadores podrdn asumir directa-
mente la prevencion de riesgos labo-
rales.

* Y, ademds de una modificacion
por la que se rebajan los requisitos
para el reconocimiento de la clasifi-
cacién en los contratos de obras y
de servicios, se amplia de 300 a 500
metros cuadrados, el umbral de su-
perficie mdxima para quedar exentos
los establecimientos empresariales
de licencia municipal. i
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